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Kaldblodsforeningen Veikle Balder

Kaller inn til Generalforsamling
lordag 7. mars 2026 kl. 17.00 pa Thon Hotell Linne, Oslo

Saksliste:

1) Godkjenne meteinnkalling og saksliste:

2) Valg av ordstyrer:

3) Valg av referent og to personer til & skrive under meteprotokollen.

4) Behandle og godkjenne styrets &rsmelding

5) Behandle og godkjenne styrets arsregnskap og budsjettforslag for kommende

kalenderar.
6) Innkomne saker fra styre og medlemmer.
7) Fastsette medlemskontingent for neste kalenderér.

8) Foreta valg 1 folgende rekkefolge:
-nestleder for to (2) ar
-gvrige styremedlemmer pa valg
-varamedlemmer til styret
-to (2) revisorer, samt ett (1) varamedlem
-valgkomité (tre (3) medlemmer og ett (1) varamedlem)
-redaksjonskomité
-utstillingskomité
-allsidighetskomité
9) Fastsettelse av godtgjerelse til styremedlemmer og kasserer/sekreteer

Saker som enskes tatt opp pa generalforsamlingen ma veere styret i hende 4 uker for
generalforsamlingen, altsa innen 06.02.2026.

Saksliste og tilherende dokumenter vil bli publisert ei uke for generalforsamlingen p&
www.veiklebalder.no

Veikle Balders Generalforsamling 2026 vil bli avholdt i forbindelse med DNTs
Oppdretterseminar 2026. Oppdretterseminaret vil finne sted 6. til 8. mars pa Thon Hotell
Linne i Oslo.

Premieoverrekkelser for 2025 og utdeling av eventuelle hederspriser vil finne sted pa en felles
middag etter gjennomfort generalforsamling.

Naermere informasjon om DNTs Oppdretterseminar, pdmelding til middag og eventuell
overnatting vil komme rundt 1. februar.

Styret ensker alle medlemmer hjertelig velkommen!



4. Styrets Arsmelding for beretningsiret 2025

1. Tillitsvalgte:

1.1 Styret har i beretningsaret 2025 bestatt av:

Leder: Sigmund Vister
Nestleder/sekreteer: Vidar Arnesen
@konomiansvarlig Sigmund Ask Johansen
Styremedlem: Renate Ugelstad
Styremedlem: Majken Amundsen
Styremedlem: Nina Dalgaard Nielsen
1. vara: Hilde Pettersen Vik

2. vara: Monica Berli Lahne

3. vara/medlemsansvarlig: Lasse Holmen

Forste vara Hilde Pettersen Vik deltok pa styremetene fram til hun ble innvilget permisjon fra
sine tillitsverv i Veikle Balder for resten av hennes valgperiode 13. oktober. Monica Berli
Léhne rykket da opp til forste vara i styret og har fra da av deltatt i styrets arbeid siden.

3. vara Lasse Holmen har ivaretatt medlemsregisteret.

1.2  Revisorer i beretningsaret 2025 har vaert:
Ole Sylte Heggset
Olav Korssjoen
Vara: Monica Senstegard

1.3  Valgkomiteen har i beretningsaret 2025 bestatt av:
Gunhild Bekkevold Larsen
Kristin Braeekken
Margrete Dysjaland
Vara: Cecilie Helen Andersson

1.4  Utstillingskomiteen har i beretningsaret 2025 bestatt av:
Majken Amundsen, leder
Mona Géasbakk
Elin Bergseth
Annett Gulbrandsen
Sigmund Ask Johansen

1.5  Redaksjonskomiteen har i beretningsaret 2025 bestatt av:
Vidar Arnesen, redakter
Cecilie Helen Andersson
Malfrid Vatne
Susann Ervik
Steen Morten Eidsmo Johansen



1.6  Allsidighetskomitéen har i beretningsaret 2025 bestatt av:
Hilde Pettersen Vik
Ann Marlen Hagen
Renate Ugelstad
Ragnhild Kjeren-Lefstad
Siw Lillerandklev @degaard

Ragnhild Kjeren Lefstad overtok lederskapet i Allsidighetskomitéen da Hilde Pettersen Vik
ble innvilget permisjon fra sine tillitsverv i Veikle Balder for resten av hennes valgperiode 13.
oktober

1.7  Instrukser og etiske retningslinjer for tillitsvalgte i Veikle Balder
Generalforsamlingen 2021 vedtok instrukser for foreningens valgte komitéer samt etiske
retningslinjer for tillitsvalgte i Veikle Balder.

Veikle Balders valgte komitéer har siden arbeidet etter de gjeldende instruksene for respektive
komiteer.

2. Styrets arbeid

Styret har kontinuerlig arbeidet med & lede og overvéke foreningens virksomhet, hdndhevet
foreningens lover og bestemmelser, effektuert foreningens avgjerelser samt fulgt opp og
avgjort innkomne saker som forutsatt i Veikle Balders lover, §8. @konomi og
medlemsregister har blitt fulgt opp kontinuerlig.

Styret har hatt fortlopende kontakt og samarbeid med de valgte komiteene.

2.1 Styremeter

Styret meotes til styremeter hver maned pa Microsoft Teams. Nar det m4 tas stilling til saker
raskt, og utenom fastsatte styremeter, benyttes Messenger, mail og telefonsamtaler.

I lopet av beretningséret 2025 har det blitt avholdt 11 styremeter. Styret har hatt 65 saker til
behandling i lepet av beretningsaret.

Styret var samlet til styreseminar 28 februar og 1. mars. Muligheter til 4 kunne drefte saker
uten samtidig & matte ivareta pdgaende arrangement, er svaert verdifulle for samarbeidet innad
1 styret.

2.2  Offentliggjoring av styremetedokumenter

Veikle Balder har siden 2022 gjort styremeteinnkallinger, sakslister og saksgrunnlag
tilgengelig for Veikle Balders medlemmer via Gnist. Mélet med tiltaket er & gjore det blir
lettere for medlemmene a folge styrets arbeid og komme med innspill til styret. P4 den méaten
ensker styret & styrke demokratiet i organisasjonen og legge mer til rette for medlemmenes
engasjement. Enkelte saker ma nedvendigvis behandles som unntatt offentlig innsyn.

Styremeteinnkallinger, saksliste og saksgrunnlag offentliggjeres for Veikle Balders
medlemmer ei uke for hvert styremete. Tidspunkt for styremetene star oppfort i
aktivitetskalenderen p&d www.veiklebalder.no Referat legges ut ei uke etter hvert styremete.
Henvendelser og innspill til sakene pa styremetene kan fremmes pa epost til
post@yveiklebalder.no




Alle medlemmer med registrert e-postadresse har fatt informasjon om hvordan man kan
opprette profil pd Gnist. N&r medlemmer logger seg pa Gnist, far de tilgang til alle de
relevante dokumenter som vedrerer foreningens virke, lover og bestemmelser.

Styret oppfordrer alle medlemmer til & opprette profil og bruke tilgangene som gis gjennom
Gnist.

Fra styrets side er det enskelig at medlemmers synspunkt pa foreningens arbeid rettes direkte
til styret.

2.3  Medlemsundersokelser

StyreWeb har et utmerket system for & gjennomfore medlemsundersokelser. Veikle Balder
kan benytte denne muligheten nér styret ensker & kartlegge medlemmenes syn i ulike saker
framover.

Utfordringen med en slike medlemsundersgkelse ligger i 4 utforme kvalitativt gode sporsmal.
Spersmaélene skal ikke vere ledende.

Innsendte svar blir behandlet anonymt og i trdd med gjeldende personvernbestemmelser.

3. Medlemsutviklingen i Veikle Balder
I en tid da medlemsoppslutningen viser en negativ trend for mange sammenlignbare

organisasjoner, har Veikle Balder fortsatt et stabilt antall medlemmer. 1. januar 2026 hadde
Veikle Balder 1011 medlemmer.

3.1  Medlemmer som ikke har betalt medlemskontingent for 2025

Det har ikke blitt registrert innbetaling av medlemskontingent for 2025 for 86 medlemmer.
Disse ble straket fra medlemslista 31. desember 2025, slik det forutsettes i Veikle Balders
Lover, §3. Medlemmer som ikke hadde betalt medlemskontingent fikk heller ikke tilsendt
Arskavalkaden 2025.

3.2  Feil adresser

Ved utsending av medlemsbladene kommer fortsatt altfor mange blader i retur fordi
mottakerens adresse ikke er riktig. Dette medforer mye ekstraarbeid for Veikle Balder. Det er
en ekstra utfordring at posten og folkeregisteret ikke har samkjorte personopplysninger.
Styret oppfordrer alle medlemmer til & gi beskjed ved endring av post- eller mailadresse.

3.3 Medlemmer og organisasjonskultur

Veikle Balders styre arbeider for at foreningen skal forbindes med god organisasjonskultur.
Det innebaerer bevisste holdninger til saklighet, rolleforstielse og habilitet. Veikle Balder
onsker klare skiller mellom sak og person. Vare argumenter skal bygge pa grundig
dokumentasjon og god forankring i medlemsmassen. Sperreundersakelser er et godt verktoy i
s& maéte.

Det er et arbeidsmél at alle som er en del av Veikle Balder, eller som pa andre méater kommer
i kontakt med foreningen, skal kjenne seg velkomne, respektert og verdsatt. Vi er stolte av at
Veikle Balders ulike arrangement forbindes med relasjonsbygging mellom ulike akterer.

3.4  Hesten, medlemmenes viktigste ressurs
Veikle Balders vitksomhet kretser rundt hesten, og da spesielt kaldblodstraveren. Det er den
som er var felles interesse og samlingspunkt. Hesten gir naerhet og gode opplevelser. Den gir



unge mennesker innfering i ansvar og omsorg. Kaldblodstraveren kan bidra pa flere arenaer
og i mange sammenheng. 17 ir gamle Ida Kjeren-Lefstad uttrykte hestegleden sin slik da det
var klart at hun hadde vunnet Veikle Balders Allsidighetscup 2025

- Jeg og Amotslynet har jeg hatt en helt fantastisk sesong fylt med opplevelser, mestring
og ekte hesteglede. Vi har gjort litt av hvert — dressur, sprang, feltritt, dressurkjoring
og presisjonskjoring — og Lynet lever virkelig opp til navnet sitt. Han er en allsidig og
arbeidsvillig hest som er med pa alt jeg finner pa. Han stiller alltid opp med godt
humor og vilje, uansett hva vi skal gjore, og det setter jeg utrolig stor pris pa.
Sesongen 2025 har bydd pa mange haydepunkter. Et av de aller storste oyeblikkene
var a bli Veikle Balder Jr.-mester under Veikle Balder Mesterskapet 2025 — det foltes
virkelig som prikken over i-en pa en allerede flott sesong. I tillegg vant vi Trondersk
dressur for norske hesteraser, tok gull i Trondersk feltritt og sikret oss forsteplass i
Tryks Ungdomscup i sprang. Det var ogsa en stor opplevelse d kvalifisere seg til
Landsmesterskapet i dressur. Der red vi til fine prosenter og fikk mange gode
tilbakemeldinger fra dommerne, noe som var en skikkelig bekrefielse pa at malrettet
trening og hardt arbeid gir resultater. Likevel er det ikke rosettene som betyr aller
mest for meg. Det viktigste er gleden i hverdagen. Vi elsker a trene, men ogsd bare i
kose oss pa tur. Det er noe helt spesielt med G spenne for vogna, legge ut pad kjoretur
og bare nyte tiden sammen. Med en hest som har sa mye humor, arbeidslyst og
samarbeidsvilje, ser jeg veldig lyst pa fremtiden. Jeg gleder meg til alt vi skal oppleve
videre — bade pa konkurransebanen og pad turveiene hjemme.

4 Okonomi
Veikle Balder har en omfattende ekonomi med en budsjettert total &rsomsetning pa cirka en
million kroner. Det betyr at det stilles hoye krav til gkonomisk oversikt og regnskapsforing.

Totalresultatet for 2025 viser et samlet driftsoverskudd for Veikle Balder pa kr 79 005,- Det
positive resultatet skyldes i hovedsak ekte inntekter samt god gkonomioversikt og
budsjettdisiplin innenfor de ulike prosjektene. Styret valgte & seke momskompensasjon og
fikk dette innvilget.

Styret viser ellers til Generalforsamlingens kapittel 5; Behandle og godkjenne styrets
arsregnskap og budsjettforslag for kommende kalenderér.

5 Generalforsamlingen ble avholdt 29. mars pi Sanner Hotell, Gran
Leder Sigmund Vister ensket 27 stemmeberettigede medlemmer og gjester velkommen.

Moteinnkalling og saksliste ble godkjent.

Leder i Norsk Travtrenerforening, Espen A Schem, ble valgt som ordstyrer.

Styrets drsmelding ble gjennomgétt og enstemmig vedtatt uten bemerkninger.
Generalforsamlingen innvilget styret ansvarsfrihet i forhold til Veikle Balders regnskaper for
regnskapséret 2024 og vedtok styrets framlagte budsjettforslag for regnskapsaret 2025.
Generalforsamlingen ba styret om & fortsette a se etter gkte inntektsmuligheter samt &
gjennomgd innkjepsrutiner og arrangement, for & gjere foreningens gkonomi mer barekraftig.
Utstillingskomiteens forslag om framtidig organisering av Veikle Balders Landsfinale ble
enstemmig vedtatt.























































































